Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

P-20130018665

DELIBERAZIONE n. 5/C.d.A./ (0137 Sedutan. AD del ) 4 (011, 9019

Presidente: ALESSANDRO VENTURI

Consiglieri: SERGIO COSTANTINO
CARLO FERRARI
GIOVANNA GAETANI

NICOLAS GALLIZzZI
BRUNO MAZZACANE
PAOLO PIANA
PINUCCIA VERRI

Con l'assistenza del Segretario: ALESSANDRA IMPERIA

Il Direttore Generale CARLO NICORA VL[/
:\ g

OGGETTO:

NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA

Con il parere favorevole:

Il Direttore Scientifico Il Di etfigre Ammjinis ivo Il Diretto nitario
GIAMPAOLO MERLINI VINC ( ANTO IARICO

Il Proponente: ALESSANDRO VENTURI PRESIDENTE
Il Dirigente responsabile della U.O.C. Economico — Finanziaria — GIUSEPPE CALOGERO

Pubblicato all’Albo Pretorio il giorno MOV 9N per rimanervi affisso per 15 giorni consecutivi
0 4 NOV, 2079
L i -

L’atto si compone di n. > fogli, dicuin. 7 fogli di allegati, parte integrante.

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO “SAN MATTEO”
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto pubblico
V.le Golgi, 19 - 27100 PAVIA






SEGUE: DELIBERAZIONE n. 5/C.d.A./00137 Sedutan. A  del 94 011, 2019

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che:

- con Legge 6 novembre 2012, n. 190 sono state approvate le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

- con D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in esecuzione di quanto prescritto dall’art. 1, comma 35 della
Legge n. 190/2012, sono state emanate le norme di riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

- con D. Lgs. 29 settembre 2016, n. 97 sono state introdotte modifiche al D. Lgs. n. 33/2013;

RICHIAMATO l'art. 1, comma 7, della Legge n. 190/2012, con il quale viene disposto che I’Organo di
indirizzo individua, di norma, tra i dirigenti amministrativi di ruolo in servizio, il Responsabile della
prevenzione della corruzione;

EVIDENZIATO che l'art. 43, c. 1, del D. Lgs. n. 33/2013 prevede che, all'interno di ogni
Amministrazione, il Responsabile per la prevenzione della corruzione svolga, di norma, anche le
funzioni di Responsabile per la trasparenza;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 4/C.d.A./0059 del 20 luglio 2017 con la quale il Dr. Rinaldo De
Conti, gia Dirigente Responsabile della U.0.S.D. Affari Generali, & stato nominato Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza della Fondazione;

PRESO ATTO che con Decreto Dirigenziale n. 0095 del 15/02/2019, é stata disposta -su richiesta
dell’interessato- la cessazione del rapporto di lavoro del Dr. Rinaldo De Conti con questa
Fondazione, con decorrenza dall’1/09/2019 (31/08/2019 ultimo di servizio);

RAVVISATA, pertanto, I'esigenza di provvedere all’'individuazione di un nuovo Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza della Fondazione;

RICHIAMATA la Delibera ANAC n. 831/2016 contenente le prime indicazioni sui requisiti occorrenti
a ricoprire il ruolo di Responsabile Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza;

VALUTATE, in special modo:

- la posizione di autonomia che deve essere assicurata al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza a garanzia dell’effettivita del sistema di prevenzione della
corruzione;

- le situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse tra I'incarico di RPCT ed i ruoli attualmente
ricoperti dai dirigenti di ruolo in servizio presso questa Fondazione;

- l'assenza di provvedimenti giudiziali di condanna o provvedimenti disciplinari in capo al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza;

PRESO ATTO, altresi, dell’indirizzo fornito dall’ANAC in merito all’opportunita di evitare, per quanto
possibile, che il RPCT sia scelto tra i dirigenti assegnati ad uffici che risultano operanti nelle aree a
rischio, generali e specifiche, cosi come individuate dal PNA 2015 o, comunque, operanti mq/ueif\
settori piu esposti al rischio corruttivo; fo T R
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DATO ATTO che tra i Dirigenti a tempo indeterminato in servizio presso questa Fondazione non
sono riscontrabili, allo stato, i requisiti richiesti dall’ANAC;

RAVVISATA la necessita di dover procedere con I'assolvimento degli obblighi e degli adempimenti
previsti dalla normativa vigente in materia;

RITENUTO, pertanto, di individuare, a titolo gratuito, quale Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza la Dr.ssa Dahlia Carnevale, Dirigente Amministrativo a tempo
determinato presso la Fondazione, assegnata alla U.0.S.D. Affari Generali, in servizio dal 4
novembre 2019;

VISTO in tal senso il curriculum professionale del predetto Dirigente acquisito agli atti;

DATO ATTO che il predetto Dirigente con comunicazione del 22 ottobre 2019 (prot. n.
20190092524) ha espresso assenso alla proposta di tale incarico;

VISTO lo Statuto della Fondazione;
A VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

per le ragioni riferite in premessa:

1. di nominare la Dr.ssa Dahlia Carnevale, Dirigente Amministrativo a tempo determinato presso la
Fondazione, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione ai sensi dell’art. 1, c. 7 della
Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, nonché Responsabile per la Trasparenza ai sensi
dell’art. 43 del D. Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, a titolo
gratuito, con effetto decorrente dall’effettiva immissione in servizio;

2. di disporre che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza dovra
assicurare, nella gestione delle attivita e degli adempimenti in materia, il pieno rispetto delle
disposizioni di legge vigenti e delle indicazioni fornite dall’Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC);

3. di stabilire che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza possa
avvalersi, per l'esercizio dei suddetti compiti, previo accordo con il Direttore Generale,
dell’apporto collaborativo di referenti individuati presso ogni U.O. della Fondazione, nonché del
supporto di specifiche risorse umane, strumentali e finanziarie;

4. di dare atto che la Dr.ssa Dahlia Carnevale resta assegnata alla U.0.S.D. Affari Generali come da
Decreto Dirigenziale n. 0662 dell’1/10/2019;
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5. di stabilire che la presente Deliberazione abbia immediata esecutivita;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio della Fondazione per
15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 32 della I. n. 69/2009 e della I.r. n. 33/2009 ss.mm.ii, con
l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali (Reg. UE n.

2016/679 e D. Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii.), e la comunicazione al Collegio Sindacale della
Fondazione.

7. di dare atto che, ai sensi della L. 241/90 ss.mm.ii., 'esecuzione del presente provvedimento &

affidata alla Dr.ssa Dahlia Carnevale - Dirigente Amministrativo presso la U.0.S.D. Affari Generali
della Fondazione.

IL SEGRETARIO IL PRES E
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