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V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI LUCCHIO ANTONIO 

   

Telefono   0382502713 

E-mail  A.DILUCCHIO@SMATTEO.PV.IT 

 

     Incarico           Infermiere coordinatore 

    

     Struttura di assegnazione SC cardiochirurgia 1-2, chirurgia toracica, ambulatori e sala BEM 

 

   Azienda           FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/02/2025 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO 

• Tipo di azienda o settore  SC cardiochirurgia 1-2, chirurgia toracica, ambulatori e sala BEM 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Coordinatore infermieristico 

Coordinamento e gestione dell’assistenza infermieristica e di supporto (OSS, tecnici) in un 
reparto complesso di cardiochirurgia. Ruolo organizzativo, gestionale e di supervisione, con 
compiti di garanzia della qualità e sicurezza delle cure. 

Programmazione e gestione dei turni sulle 24 ore,.assegnazione del personale alle attività 
(degenza, ambulatori, prericoveri, follow-up, ecc.).Ottimizzazione delle risorse umane in base ai 
carichi di lavoro e alla complessità assistenziale.  

Coordinamento dell’assistenza al paziente cardiochirurgico (pre e post-operatorio, trapianti, 
follow-up). Supervisione della corretta applicazione di protocolli e linee guida.Controllo della 
sicurezza del paziente (prevenzione infezioni, cadute, gestione accessi venosi, medicazioni 
complesse). 

Garantire la continuità assistenziale e il corretto funzionamento del reparto. Assicurare standard 

elevati di qualità e sicurezza nelle cure cardiochirurgiche. Gestire il personale in termini di 

programmazione, valutazione e motivazione. Riferire alla direzione infermieristica/aziendale i 

bisogni di risorse, criticità e risultati. 

 

 

   

18/02/2008 al 31/01/2025  

Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo—Pavia 

SC AR2 anestesia e terapia intensiva cardiotoracica  

Infermiere 

 Assistenza intensiva 24h/24 a pazienti critici cardiochirurgici (post-operatori immediati, 
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trapiantati, pazienti con assistenze meccaniche). Monitoraggio costante dei parametri vitali e 
degli organi vitali. Gestione di emergenze vitali (arresto cardiaco, instabilità emodinamica, 
insufficienza respiratoria).  

Monitoraggio emodinamico invasivo e non invasivo (PAM, PVC, Swan-Ganz, PICCO, ecc.) 
Gestione di ventilatori meccanici e ossigenazione extracorporea (ECMO, contropulsatore 
aortico, VAD). Controllo drenaggi toracici, mediastinici e cateteri venosi/arteriosi. Controllo e 
gestione di terapie infusionali complesse (inotropi, vasopressori, sedativi, anticoagulanti). 
Prevenzione e trattamento delle complicanze post-operatorie. 

Garantire la sicurezza del paziente critico in ogni momento. Riconoscere precocemente segni di 
instabilità e attivare tempestivamente il team medico. Mantenere elevati standard di asepsi per 
prevenire infezioni correlate a cateteri e dispositivi. Documentare accuratamente tutte le attività 
assistenziali e i parametri clinici. Formare e affiancare personale neoassunto o in tirocinio. 
Partecipare attivamente ai briefing e debriefing multidisciplinari. 

 

16/05/2001 al 16/02/2008 

Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo – Pavia 

UO- cardiochirurgia degenti / centro trapianti d’organo 

Infermiere 

Assistenza infermieristica in Cardiochirurgia 

 

01/2001- 05/2001  

Istituto di cura “S. Anna e Santa Caterina” di Bologna 

Istituto di cura privato 

Infermiere 

Assistenza infermieristica geriatrica 
 

 

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.A. 2008/2009 dal 03/2009 al 06/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Degli Studi di Pavia Master di I Livello 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Area gestionale organizzativa di I livello: gestione di persone e relazioni; budget; informazioni e  
comunicazioni; processi, progetti e valutazioni; ricerca. Tirocinio svolto presso il SITRA dell’ A.O 
Pavia seda Voghera, P.S. Humanitas  Rozzano                                

• Qualifica conseguita  Diploma di master universitario di I livello in Management  infermieristico per le funzioni                     

di coordinamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

Dal 10/1997 al 10/2000 

Scuola per infermieri di Villa d’Agri (PZ) – Sede distaccata dell’Università Cattolica del Sacro Cuore – Roma 

Infermieristica generale, clinica e chirurgica 

Anatomia, fisiologia e fisiopatologia    

Attività di tirocinio 

Diploma Universitario per Infermiere, con votazione 60/70 

 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottime competenze tecnico-organizzative e di pianificazione acquisite in seguito al percorso 
formativo e indispensabile per il profilo professionale infermieristico e di coordinamento. 

Capacità di coordinamento e organizzative di piccoli gruppi di lavoro 

Inserimento nuovi assunti 

Tutor studenti scuola infermieri 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  

Competenze non precedentemente 
indicate 

 Ottime capacità empatiche, in parte possedute naturalmente e maturate nel percorso formativo 
abilitante alla professione infermieristica. Ottimo grado di collaborazione nel lavoro di equipe 
nella pianificazione, valutazione e attuazione dell’intero percorso assistenziale.  

Ottime capacità di relazione con l’utenza 

Ottima capacità di utilizzo del computer (Windows xp, internet explorer, Word, rete) 

 

PATENTE O PATENTI  Tipo “A” e “B” 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

                                                                      Regolare partecipazione ai corsi di aggiornamento continuo (ECM) 

                                                                      Iscrizione al Collegio Provinciale I.P.A.S.V.I. di Potenza, in qualità di infermiere                 

                                                                      Professionale dal 11/2000 

                                                                      adempimento degli obblighi militari. 

 

 
 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto Antonio Di Lucchio, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 

76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni  riportate nel 

presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

Il sottoscritto, dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali  ai sensi degli artt. 13 e 14 del 

Regolamento UE 679/2016 e autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum vitae esclusivamente per le finalità di 

pubblicazione e trasparenza previste dalla normativa vigente. 

 

 
PAVIA, 19/09/2025                  f.to Antonio Di Lucchio  
  (NOME COGNOME) 


