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Coordinatore Infermieristico del Blocco Operatori
Multispecialistico DEA |
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo - Pavia

st i O A A -
|

|

Coordinatore Infermieristico B.O. DEA

= Negli ultimi anni referente in caso di costituzione del Trauma Team.

= Referente per la parte infermieristica per la Fondaznone nel Gruppo di Lavoro|Regionale relativo alle
Sale Operatorie |

= In data 01/04/2018 é titolare di Posizione Organizzativa

= Definizione dei livelli di assistenza infermieristica, in sintonia con gli obiettivi del SITRA, per le 11 sale
operatorie e la Recovery Room del Blocco Operatono DEA al quale afferjscono le specialita di
Chirurgia Generale, Chirurgia Vascolare, Ginecologia, Neurochirurgia, Otoringlaringoiatria, Urologia,
oltre alle discipline che fanno capo al blocco stesso per le sole procedureg effettuate in urgenza
(Cardiochirurgia, Endoscopia Digestiva) o con tecnica robotica.

« Definizione degli indici di fabbisogno del personale infermieristico e del personale di supporto
attraverso i metodi e gli strumenti individuati da SITRA.

» Gestione del personale infermieristico e di supporto delle sale operatorie [del B.O. DEA, per lo
svolgimento dell’attivita chirurgica di elezione e di urgenza, quest'ultima garantita 365 giomi all'anno,
24 ore su 24, con un’equipe in guardia attiva e una seconda equipe in pronta disponibilita.

= Gestione delle risorse materiali, tecnologiche e strutturali del B.O., nel quotidiano e con particolare
riferimento alle urgenze/ emergenze in collaborazione con la Direzione Medica di Presidio.

= Collaborazione con il referente Anestesista del blocco per la valutazione delle [iste operatorie

= Verifica e monitorizzazione dei criteri di risultato in merito ai servizi appaltatj (approvvigionamento
divise, pulizie, materiale TNT, etc) |

» Attuazione delle procedure di valutazione dell'applicazione di protocoll,
procedure aziendali. 1

= Rapporto con la Centrale di Sterilizzazione in mento alla pianificazione della fomitura dei set per gli
interventi chirurgici in elezione e in urgenza, Qltre che per la gestione delle prpblematiche inerenti o
strumentario chirurgico, in particolare la composizione dei set chirurgici, lo stato dello strumentario e
le necessita di integrazione e/o sostituzione. |

= Individuazione e definizione dei bisogni formativi e informativi del perso
supporto, per garantire lo sviluppo e l'implementazione dei profili di compete

= Promozione e partecipazione a progetti di m(glloramento della qualita e p
campo

= Valutazione della qualita delle prestazioni mfer;menstxche e delle attivita di sup

= Cooperazione all'attivita formativa e di inserimento del personale nec-assunto
= Coordinatore comparto dei vari Blocchi Operatori (Ortopedia, Oculistica, DEA, [Chirurgia Pediatrica).

= Gestione del personale infermieristico e di supporto in caso di espianto , in condivisione con il
Direttore DPS.

istruzioni operative e

f

Coordinatore Infermieristico del Blocod Operatorio Ortopedia e Traumatologia,
Chirurgia Vascolare e Neurochirurgia
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Fondazione 1RCCS Policlinico San Matteo — Pavia, viale Golgi, 19
= Definizione dei livelli di assistenza mfermsenstxca in sintonia con gli obiettivi del

Stefania Gerardini

SITRA, perle 7 sale

operatorie afferenti al Blocco Operatorio Ortopedla e Traumatologia al quale afferivano le specialita

di Ortopedia e Traumatologia, Chirurgia Vascolare e Neurochirurgia, blocco di
la gestione dei pazienti politraumatizzati.

= Definizione degli indici di fabbisogno del personale infermieristico e del
attraverso i metodi e gli strumenti individuati da SITRA.

= Gestione del personale infermieristico e di supporto delle sale operatorie
Traumatologia, ‘per lo svolgimento deIl'attivit;f‘a chirurgica di elezione e di
garantita 365 giomi all'anno, 24 ore su 24, con un’equipe in guardia attiva e U
pronta disponibilita. T

= Gestione delle risorse materiali, tecnologiche ¢ strutturali del B.O.

= Verifica e monitorizzazione dei criteri di nsult?to in merito ai servizi appaltat]
divise, pulizie, materiale TNT, etc)

» Attuazione delle procedure di valutazione dell applicazione di protocolli,
procedure aziendali. 1

= Rapporto con la Centrale di Sterilizzazione in merito alla pianificazione della
interventi chirurgici in elezione e in urgenza, oltre che per la gestione delle prg

le necessita di integrazione e/o sostituzione.

riferimento anche per
rersonale di supporto

del B.O. Ortopedia e
urgenza, quest'ultima
na seconda equipe in

(approvvigionamento

struzioni operative e

lomitura dei set per gli
blematiche inerenti lo

strumentario chirurgico, in particolare la composizione dei set chirurgici, lo stzjo dello strumentario e

= Individuazione e definizione dei bisogni formahw e informativi del person
supporto

= Promozione e partecipazione a progetti di mlghoramento della qualita

le infermieristico e di

= Valutazione della qualita delle prestazioni infermieristiche e delle attivita di supporto

= Cooperazione all'attivita formativa e di inserimento del personale nec-assunto,

Responsabile dei dispositivi medici in staff al SITRA
Fondazione IRCCS Paliclinico San Matteo ~ Pavia, viale Golgi, 19

= Collaborazione alla stesura dei capitolati tecnici per le procedure di gara, al firle dell'acquisizione dei
dispositivi medici, dei materiali, delle strumentazioni, dei ferri chirurgici e degli grredi

= Partecipazione a bandi di gara per 'acquisizione di dispositivi medici, strume:
chirurgici e arredi

ntazioni, materiali, ferri

= Gestione, in collaborazione con i reparti di volta in volta coinvolti, della vall

tazione dei materiali,

dispositivi medici, della strumentazione, dei ferti chirurgici e degli aredi fomiti iy prova

Infermiera con mansione di strumentista e nurse di anestesia presso il Blocco

Operatorio di Chirurgia Generale Addotninale, Chirurgia General
Toracico e Urologia |

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo — Pa;fia, viale Golgi, 19

= Assistenza ai pazienti allinterno del blocco operatorio nella fase pre, intra e po

= Assistenza all'anestesia. ‘

= Gestione dello strumentario chirurgico e dei presidi generici in sala operatoria,
sterilita, lappropriatezza e 'adeguata disponibilita.

= Gestione della fase di preparazione dell'atto

ad indirizzo

st-operatoria

al fine di garantime la

irurgico, nel rispetto delle norme relative alla sterilita,

della fase del lavaggio preoperatorio delle mani, délla vestizione propria e degli altri operatori, della

preparazione del tavolo portastrumenti e gestlone del campo operatorio.

- Garanzia della scelta corretta e mirata dei ferri chirurgici e dei presidi necgssari per lntervento,
1

rispettando i tempi chirurgici puliti e sporchi.

= Applicazione del protocolio inerente il conteggio delle garze e degli strumenti

gli altri componenti dell'equipe.

in collaborazione con

» Applicazione del protocollo relativo al trattamento e alla sterilizzazione dei mpteriali (ferri chirurgici,

teleria ecc.). {

|
Infermiera presso il reparto di Chirurgiaf Generale (Patologia Chirurgica 1 bis)

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo — Pa{/ia viale Golgi, 19

= Assistenza infermieristica ai pazienti ricoverati presso il reparto di chirurgia nel
operatorio |

= Gestione della terapia farmacologica (preparaz‘lone e sommmnstrazuone)

= Misurazione dei parametri vitali ‘

= Esecuzione di medicazioni E

periodo pre e post
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2021

Dal 2007 al 2009
(Laurea AA 2008/2009)

Nel 2001

19/07/1994

Dal 1991 al 1994
(Diploma giugno 1994)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae

Corso Aria “ll controllo di gestione nelle Sale Operatorie”

Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche
Universita di Firenze ;
Coordinatore Infermieristico 1

Bando intemo presso Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo - Pavia

|
Iscrizione al collegio IPASVI |
Collegio IPASVI Pavia

Diploma di Infermiere professionale
Scuole infermieri Professionali' A. Salaroli’

Piazzale Volontari Sangue - 27100 Pavia (PV), Pavia

Stefania Gerardini

O U L ||
ITALIANO
COMPRENSIONE ‘[ PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolio Lettura Interazione Produzione orale
Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico

Scolastico

= Capacita di comunicazione chiara ed efficace in particolare nella gestione di situazioni critiche

|

= leadership (attualmente responsabile di un team di 68 persone)
« capacita di favorire l'integrazione di team infermieristici e di supparto provel

ienti da diversi blocchi

operatori, favorendo la formazione reciproca al fine di garantire maggiore interscambiabilita e

promuovendo l'uniformita dei comportamenti

= capacita di gestione della turnistica infermieristica e del personale di sup
svolgimento dell'attivita chirurgica, in elezione e urgenza, in considerazion:
contesto e delle competenze specifiche maturate dai singoli

« capacita di gestione delle risorse materiali, tecnologiche e strutturali all'interno

a garanzia dello
della complessita del

del blocco operatorio

= capacita di promuovere e valutare la mmaiione del personale infermieristico e di supporto, in

riferimento a competenze specialistiche in ambito di assistenza all'anestesia
durante tutto il percorso nel blocco operatorio, compresa I'assistenza in Recov

= capacita di promuovere e valutare la formazione del personale infermieristic
alla gestione della strumentazione di sala opegafnria

|

|

= Ottima conoscenza dei processi caratteristici di un blocco operatorio multispeq
= Ottima capacita di gestione delle risorse umane infermieristiche e di supportol
strutturali e strumentali anche in contesti critici e di chirurgia d'urgenza

assistenza ai pazienti
ery Room

b in merito allutilizzo e

ialistico
oltre che delle fisorse

= Capacita di definire e vigilare sulla composizicne dei set chirurgici, sullo sfato dello strumentario

|
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Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI
Corsi estemi alla

Fondazione IRCCS Policlinico
San Malteo - Pavia

Corsi intemni alla

Fondazione IRCCS Policlinico
San Matteo - Pavia

Dati personali

Il presente Curricutum Vitae ha valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445 dgl 28/12/2000.

Data

Pavia, 19 settembre 2025

i
Curriculum Vitae |

|
|

o chirurgico e sul rispetto delle relative istruzioni operative in collaborazio
« Sterilizzazione, per garantire la sicurezza del paziente

Stefania Gerardini

ne con il Servizio di

= Capacita di definizione dei livelli di asslstehza infermieristica e degli indici di fabbisogno del
personale infermieristico e del personale di supporto, attraverso i metodi e gli qtmmenﬁ individuati dal

SITRA. f

i
AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione delle ot | Creazione di
5 IS ICaZ .
informazioni Cornur one Contenuti

|
Utente intermedio Utente intermedio i Utente intermedio

= buona padronanza degli strumenti per I'elabor?tore di testi, fogli elettronici, soft

= buona padronanza del programma Ormaweb) per la gestione degli interventi
delle liste operatorie

= buona padronanza degli applicativi aziendali per la gestione del person;
(HospCom, MyAliseo) ‘

Dal 5/10/2017 al 6/10/2017
“Focus On: Gestire I'emergenza aortica” — Lodn
In qualita di RELATORE

Vedi “Curriculum Formativo” in allegato

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 3|
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Firma
Stefania Gerardini

4 < QU

Risoluzione di
problemi

Utente intermedio
ware aziendali
e per la pianificazione

ale, dei trasporti, etc

giugno 2003, n. 196
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