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2024-1.4.2/242

AVVISO INTERNO
PER LA PROGRESSIONE VERTICALE

In esecuzione del Decreto del Direttore Generale n. 6/D.G./604 del 16/05/2025, ai sensi degli artt. 20-21 del
CCNL del Comparto Sanita 2019-2021 ed in applicazione del “REGOLAMENTO PROGRESSIONI TRA LE AREE”

e indetto Avviso interno per la progressione verticale per le seguenti posizioni:

SSD AREA ACCOGLIENZA - CUP AZIENDALI E LIBERA PROFESSIONE

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO

N. UNITA’ SETTORE DI ASSEGNAZIONE COMPETENZE SPECIFICHE
Referente Area Informatica, correzione Anagrafiche, correzione dati
1 Accettazione Amministrativa finalizzati alla 28/san. Controllo e correzione Anagrafiche ricoveri.
Gestione slot screening. Coordinamento del gruppo di lavoro.

SC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

ASSISTENTE TECNICO

N. UNITA’ SETTORE DI ASSEGNAZIONE COMPETENZE SPECIFICHE
figure di elevata professionalita, competenza ed autonomia, da
1 Manutenzione impegnarsi quotidianamente nella gestione amministrativa delle
pratiche di competenza relative alla gestione manutentiva dei
fabbricati.

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

N. UNITA’ SETTORE DI ASSEGNAZIONE COMPETENZE SPECIFICHE

Figure di elevata professionalita, competenza ed autonomia, impegnate
Manutenzione, Progettazione e quotidianamente nella direzione di appalti di lavori e servizi, oltre che
Patrimonio nella gestione patrimoniale dell'Ente

REQUISITI DI AMMISSIONE
| REQUISITI GENERALI di ammissione alla presente procedura sono i seguenti:

a. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Sono
altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo (art. 9 del d.lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria, e passaporto in corso di validita o altro documento equipollente;
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b. avere un’eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all’eta costituente il limite per il collocamento a
riposo;

c. idoneita fisica all'impiego; stante la necessita di garantire un’adeguata attivita di assistenza diretta nei
confronti dell’'utenza, €& richiesta idoneita incondizionata rispetto alle mansioni da svolgere.
L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego — con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette
- ¢ effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio;

d. posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 1. 23/8/2004 n. 226;

Non possono essere assunti coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico, nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati licenziati da una Pubblica Amministrazione, ai sensi della vigente normativa
contrattuale, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da irregolarita
non sanabile e, comunque, con mezzi fraudolenti.

La Fondazione IRCCS, con provvedimento motivato, non ammette alla procedura ovvero non procede
all’assunzione di chi, ancorché risultato idoneo, sia stato condannato, con sentenza passata in giudicato, per
uno dei reati previsti dall’art. 85 del d.P.R. n. 3/57 e dall’art. 15 della . 55/90.

In caso di sentenze penali riportate o sottoposizione a misure di sicurezza, la Fondazione IRCCS si riserva di
valutare, a suo insindacabile giudizio, I'esistenza di cause ostative all’assunzione.

| REQUISITI SPECIFICI di ammissione alla presente procedura sono i seguenti:
a) rapporto di lavoro a tempo indeterminato con la Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia;
b) inguadramento nell’area immediatamente inferiore a quella oggetto di selezione;

c) anzianita di servizio nella Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia nell’area di appartenenza
di almeno tre anni;

d) assenza di provvedimenti disciplinari nei 2 anni anteriori al termine di scadenza per la presentazione
della domanda;

e) valutazione positiva negli ultimi 3 anni di servizio (o, comunque, negli ultimi 3 anni disponibili, in
ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione in relazione ad una delle
annualita a causa dell’assenza dal servizio);

f)  possesso dei requisiti culturali e professionali, ai sensi dell’art. 21 CCNL 2.11.2022;

A. in possesso del titolo di studio richiesto per I'area immediatamente superiore ed almeno 5 anni di
esperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza

0, in alternativa,

B. titolo di studio relativo all’area cui il dipendente e inquadrato ed almeno 10 anni di esperienza
professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di partecipazione.
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Con la partecipazione all’avviso e implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve delle
condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico
ed economico dei dipendenti della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Il termine perentorio entro e non oltre il quale devono essere presentate le domande di partecipazione al
presente avviso interno, pena esclusione, ¢ il seguente:

ore 12.00 del 03/06/2025

quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Intranet
aziendale

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA, con le modalita descritte al punto seguente, pena esclusione:

PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI
TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO:

NOTA: La procedura di presentazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone, tablet)
non e garantita. Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo.

FASE 1: REGISTRAZIONE

e Collegarsi al sito internet: https://sanmatteo.iscrizioneconcorsi.it

e Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.

e Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa operazione
il programma inviera una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password)
di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione: I'invio non & immediato quindi
registrarsi per tempo);

e Una volta ricevuta la mail: collegarsi al link indicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitiva, a scelta del candidato, che dovra essere
conservata per gli accessi successivi al primo per la procedura oggetto del presente bando o per
altre procedure successivamente bandite dalla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo.
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FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE ALL’AVVISO INTERNO

e Sostituita la password provvisoria, compilati e salvati i dati anagrafici, cliccare sulla voce di menu
“Selezioni” per accedere alla schermata dei concorsi/avvisi pubblici disponibili;

e Cliccare sull’icona “Iscriviti” della procedura alla quale si intende partecipare;

e Siaccede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovra dichiarare il possesso dei
requisiti generali e specifici di ammissione;

e Siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le sue parti
e dove deve essere allegata la scansione (fronte/retro) del documento di identita, cliccando il
bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb);

e Per iniziare, cliccare sul tasto “Compila” e, al termine dell’inserimento, cliccare il tasto in basso
“Salva”;

e Completata la compilazione dei dati anagrafici, si potra proseguire con la compilazione delle
ulteriori pagine di cui si compone il format;

e L'elenco delle pagine da compilare € visibile nel pannello di sinistra, le pagine gia completate
presentano un segno di spunta verde, mentre quelle non ancora compilate sono precedute dal
simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in piu momenti, si puo accedere
a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la
compilazione cliccando su “conferma ed invio”);

e | rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto
il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro &
ancora in corso;

e Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il regime di
accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sara considerato, qualora di
dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale.

e Le eventuali pubblicazioni edite a stampa possedute devono essere elencate nella sezione “Articoli e
Pubblicazioni” del format on line con indicazione, per ciascuna di esse, della presenza/assenza di
Impact Factor con riferimento all’anno di pubblicazione della rivista ed indicazione del relativo valore
di Impact Factor, laddove presente. Copia cartacea delle pubblicazioni inserite nel format deve essere
presentata in sede di identificazione preliminare al colloquio.

e La preferenziale comprovata e specifica competenza richiesta, se posseduta, dovra essere inserita
nella sezione “ALTRO” della piattaforma. Il candidato dovra indicarne sinteticamente la sede, la
durata e i contenuti assistenziali/formativi, anche se gia oggetto di compilazione nelle sezioni

precedenti.

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del d.P.R. n. 445/2000 - di
verificare la veridicita e I'autenticita delle attestazioni prodotte.
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Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante, ferme restando le responsabilita penali previste dall’art. 76 del d.P.R. n.
445/2000, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provwvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

ATTENZIONE: per alcune tipologie di documenti € necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della
eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione e fare l'upload direttamente nel format online.
| documenti che devono essere necessariamente allegati on line, a pena di esclusione, sono:

a.

DOMANDA DI ISCRIZIONE (prodotta tramite questo portale) STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal
candidato (e necessario effettuare I'upload di tutte le sue pagine e non solo I'ultima e la domanda
deve essere priva della scritta FACSIMILE). La domanda allegata non deve riportare la scritta fac-
simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con la
firma) e delle dichiarazioni finali spuntate prima dell’invio (vedere manuale istruzioni);

scansione completa di documento di identita (fronte/retro) in corso di validita;

SOLO per i cittadini non italiani e non comunitari: documenti che consentono loro di partecipare
al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarita
dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

SOLO se conseguiti all’estero: decreto di riconoscimento dei titoli di studio validi per
I"ammissione.

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

a.

decreto di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio
presso ASL/PA come dipendente”);

. certificazione medica attestante lo stato di disabilita comprovante la necessita di ausili e/o tempi

aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della legge 05 febbraio 1992, n. 104;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload ed allegarli seguendo le indicazioni
e cliccando il bottone “aggiungi documento”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel

format.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato sara possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta
facsimile e con le dichiarazioni finali appena spuntate) tramite la funzione “STAMPA DOMANDA”".
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risultera bloccata e sara inibita qualsiasi altra
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo
scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda
firmata”.

e Solo al termine di quest’ultima operazione comparira il bottone “Invia l'iscrizione” che va cliccato per
inviare definitivamente la domanda. Il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione con allegata la
copia della domanda firmata precedentemente allegata.

ATTENZIONE: Dovranno essere prodotte dal candidato in sede di identificazione preliminare al colloquio,

pena la non valutabilita:
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e copia cartacea delle eventuali pubblicazioni possedute e gia dichiarate nel format on-line (la vigente
normativa richiede siano edite a stampa);
Non saranno prese in considerazione e quindi ritenute valide, ai fini del presente avviso, le domande
presentate con modalita diverse da quelle previste dal presente bando, ovvero consegnate direttamente
all’Ufficio Protocollo o inviate a mezzo del servizio postale o tramite utilizzo della Posta Elettronica Certifica
(PEC) o posta elettronica.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa comportera la non valutabilita
dei titoli/servizi da parte della Commissione.

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARA VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO
DICHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSI COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.
PERTANTO EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA ESPLICITAMENTE
RICHIESTA NON SARA CONSIDERATA.

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menU “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative dell’ufficio concorsi e non
saranno comungue evase nei tre giorni lavorativi precedenti la scadenza del bando.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per eventuale correzione e/o
integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda (per maggiori dettagli vedere il MANUALE
ISTRUZIONI).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti
comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo ‘ISCRIZIONE ON LINE’.

AMMISSIONE

Questa Fondazione IRCCS provvedera a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti nonché la regolarita di
presentazione della domanda.

L’ammissione/non ammissione dei candidati a partecipare alla selezione di cui al presente bando & disposta
con provvedimento motivato.
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L'elenco dei candidati ammessi nonché la data, 'ora e la sede del colloquio saranno pubblicati sul sito
internet aziendale della Fondazione IRCCS all’indirizzo www.sanmatteo.org sezione “Concorsi”, a valersi, ad
ogni effetto, quale notifica a tutti i candidati.

PAVIA

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dall’Avviso:

e |a mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di avviso interno,

e |a presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando,

la presentazione della domanda nella versione “Fac Simile”, in quanto trattasi di versione non definitiva,
e |a mancata presentazione il giorno delle prove d’esame di un documento di identita in corso di validita.

COMMISSIONI ESAMINATRICI

Le Commissioni Esaminatrici saranno nominate con provvedimento amministrativo della Fondazione IRCCS,
e sono composte da tre componenti di cui uno con funzioni di Presidente e due appartenenti allo stesso
profilo di quello bandito, oltre un componente con funzioni di segretario verbalizzante.

VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

La Commissione dispone complessivamente di punti 100 cosi ripartiti:

a) valutazione titoli: max 20 punti, cosi ripartiti:
— titoli di carriera (max 10 punti), non saranno valorizzati i titoli e I'anzianita requisiti di partecipazione:

o 1 punto per ogni anno di servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni nel profilo
professionale immediatamente inferiore a quello per cui si concorre;

o 0,5 punti per ogni anno di servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni in altri profili
professionali;

— curriculum formativo e professionale (max 5 punti), ivi ricomprendendo gli ulteriori titoli accademici
o di studio rispetto a quelli richiesti per 'ammissione;

— ambiti specifici di autonomia e responsabilita / competenze specifiche formalmente attribuiti
attinenti all’area professionale per la quale si concorre (max 5 punti). Deve trattarsi di particolari
funzioni/compiti/attivita di contenuto tecnico professionale con connessa assunzione di
responsabilita, anche dei risultati, ed eventualmente di coordinamento di personale.

b) valutazione media della performance individuale conseguita dal dipendente negli ultimi 3 anni in
servizio o comunque negli ultimi 3 anni disponibili in ordine cronologico qualora non sia stato
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possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualita:
max 20 punti.

Valutazione performance Punteggio
Da46a50 20
Da40a 45 15
Da30a39 10
Da20a29 5

c) colloquio sulle materie attinenti al profilo professionale volto ad accertare le conoscenze e le

competenze richieste, proprie della posizione di cui all’avviso: max 60 punti.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE E CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA

La graduatoria di merito sara formata secondo I'ordine dei punti della valutazione riportata da
ciascun candidato, con I'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del d.P.R.
n. 487/94.

Sono dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati in graduatoria, nei limiti dei posti
complessivamente disponibili.

CONTRATTO INDIVIDUALE

La vincita della selezione interna per la progressione dall’'area di appartenenza a quella
immediatamente superiore comporta la sottoscrizione di un nuovo contratto individuale di lavoro.

Il dipendente e esonerato dal periodo di prova ai sensi dell’art. 40 comma 11, lett. d) del CCNL relativo
al personale del Comparto Sanita triennio 2019-2021 e, nel rispetto della disciplina vigente, conserva
le ferie maturate e non fruite, nonché I'eventuale retribuzione individuale di anzianita (RIA).

Il dipendente che ha un trattamento economico composto da stipendio tabellare, differenziali
economici di professionalita ed eventuale assegno ad personam, superiore rispetto al tabellare
iniziale previsto per la nuova area, & collocato nel differenziale economico di professionalita minore
o uguale al suddetto trattamento economico e I'eventuale ulteriore differenza & mantenuta come
assegno ad personam riassorbibile con I'acquisizione del differenziale economico di professionalita
successivo.

Con la partecipazione all’avviso e implicita, da parte del candidato, I'accettazione senza riserva di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso e di quelle che disciplinano lo stato giuridico
ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

La Fondazione IRCCS si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospendere, annullare o revocare
il presente Avviso per eventuali motivate ragioni.
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PAVIA

INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 DEL
REGOLAMENTO UE 679/2016 PER LE PROCEDURE CONCORSUALI

Ambito del documento (Scopo dell’Informativa)

La presente informativa, redatta in ottemperanza alla normativa vigente sulla protezione dei dati personali
(Regolamento Europeo 679/2016), fornisce all'interessato (utente) le informazioni in merito ai trattamenti
sui dati personali svolti dalla Fondazione nell’ambito delle procedure concorsuali pubbliche.

1.Qual e il ruolo della Fondazione nel trattamento dei dati personali (Titolare del trattamento dei dati)
La Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo ¢ il Titolare del trattamento dei dati personali ex artt. 4, n. 7
e 24 del GDPR e ne determina le finalita e i mezzi assicurando che il trattamento risponda ai principi di
liceita, correttezza e trasparenza enunciati dall’art. 5 del GDPR.
Il Titolare del trattamento puo essere contattato ai seguenti riferimenti:
Sede Legale: Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico “San Matteo”, Viale Golgi 19 Pavia
e-mail: protocollo@pec.smatteo.pv.it

2.Chi sorveglia I'osservanza della normativa sui dati personali (Responsabile della Protezione dei Dati
Personali)

La Fondazione ha provveduto a nominare il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RPD o DPO)
la cui missione principale & quella di monitorare I'osservanza del Regolamento Europeo e delle altre
normative nazionali ed europee in ambito di protezione dei dati personali, oltre a ricoprire, nella stessa
materia, compiti di vigilanza e consulenza specialistica.
Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali pud essere contattato al seguente indirizzo e-mail:
dpo@smatteo.pv.it

3. Quali dati personali la Fondazione le richiede e cosa si intende per trattamento (Tipologia di dati acquisiti)

Fondazione tratta, in qualita di titolare del trattamento:

a) “dati personali cd. comuni”, [es. dati anagrafici (nome e cognome, data e luogo di nascita, indirizzo di
residenza, codice fiscale) e/o dati di contatto (indirizzo civico, indirizzo e-mail, numero di telefono), CV];

b) “dati personali cd. particolari (art. 9 GDPR) “come i dati che rivelano lo stato di salute”;

o “dati relativi a condanne penali e reati” (ad esempio: I'esecuzione di una pena detentiva).

d) dati trattati da parte della piattaforma per l'iscrizione alla procedura concorsuale pubblica: indirizzi
IP o i nomi a dominio dei computer utilizzati dagli utenti che si connettono al sito, gli indirizzi in
notazione URI (Uniform Resource Identifier) delle risorse richieste , I'orario della richiesta, il metodo
utilizzato nel sottoporre la richiesta al server, la dimensione del file ottenuto in risposta, il codice
numerico indicante lo stato della risposta data dal server (buon fine , errore, ecc.) ed altri parametri
relativi al sistema operativo e all’ambiente informatico dell’utente. Il sistema in aggiunta, raccoglie e
memorizza i dati di accesso e di navigazione del candidato in tutte le fasi di compilazione della
domanda (data, ora, azione effettuata, browser di utilizzo, indirizzo IP, ecc.); il fine del trattamento &
in questo caso quello della tutela dell’integrita dei dati e delle verifiche a gestione di eventuali reclami.

4.Perché Fondazione richiede i Suoi dati personali (Finalita), quali sono i presupposti che autorizzano
Fondazione a trattare i Suoi dati personali (Base giuridica del trattamento) e la natura del conferimento
A) FINALITA’: | dati personali acquisiti saranno utilizzati per I'espletamento delle attivita concorsuali.
In particolare, i dati saranno trattati per finalita connesse e strumentali allo svolgimento della
presente procedura e per la formazione di eventuali ulteriori atti alla stessa connessi, anche con

I'uso di procedure informatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalita.
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B) BASE GIURIDICA:
La base giuridica del trattamento € da rinvenirsi nell’art. 6, paragrafo 1, lett. c) ed e) e nell’art. 9,
paragrafo 2, lett. b), del GDPR;
NATURA DEL CONFERIMENTO: il conferimento di tali dati e obbligatorio anche ai fini
dell’accertamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura.

5. Per quanto tempo Fondazione conserva i Suoi dati personali (Tempo di conservazione)

| suoi dati personali saranno conservati per il tempo necessario ai fini per cui sono raccolti e nel rispetto
dei tempi stabiliti dal Massimario di scarto del “Titolario e Massimario di scarto del Sistema
Sociosanitario Lombardo” e dalla normativa vigente.

6. A chi possono essere comunicati i Suoi dati personali (Comunicazione a terzi)

a)

b)

<)

d)

e)

8)

h)

| suoi Dati Personali potranno, sempre nei limiti delle finalita sopra enunciate, essere comunicati a:
soggetti che agiscono tipicamente in qualita di Responsabili del trattamento;

soggetti, enti od autorita a cui sia obbligatorio comunicare i suoi dati personali in forza di disposizioni
di legge o di ordini delle autorita;

Amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della procedura o alla posizione
giuridico — economica del candidato, ivi comprese le Amministrazioni a cui verra concesso |'utilizzo
della graduatoria;

persone autorizzate dalla Fondazione al trattamento di Dati Personali necessario a svolgere attivita
strettamente correlate all'erogazione delle prestazioni e servizi, che si siano impegnate alla
riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza, quali ad esempio i dipendenti della
Fondazione debitamente nominati ai sensi dell’art. 29 GDPR;

Regione Lombardia;

Ministero della Salute;

aziende sociosanitarie territoriali e strutture accreditate, agenzie di tutela della salute, altri organismi
del SSN;

professionisti esterni, societa, associazioni o altre categorie di soggetti che forniscono servizi e/o
consulenza;

enti esterni per la verifica dei requisiti di ammissione indicati nella domanda;

| dati potranno essere pubblicati sul sito web della Fondazione per I'assolvimento di obblighi di legge
in materia di Trasparenza (ai sensi del Decreto legislativo n. 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”).

Inoltre saranno pubblicati, nella sezione “Bandi e concorsi” del sito web della Fondazione, i CV dei
dirigenti di struttura complessa, come previsto dal D.Lgs. n. 502/1992

Tali soggetti potranno trattare i dati personali in qualita di autonomi titolari del trattamento ovvero in
qualita di responsabili del trattamento. Puo richiedere I’'elenco dei responsabili al titolare ai punti di
contatto indicati al punto 1 della presente informativa.

Trasferimento dei Suoi dati personali al di fuori dell’Unione Europea (Trasferimento all’estero)

| Suoi dati non verranno trasferiti in Paesi al di fuori dell’Unione Europea.-Resta in ogni caso inteso che
il Titolare, ove si rendesse necessario, avra la facolta di spostare I'ubicazione dei server in Italia e/o
Unione europea e/o Paesi extra-Ue. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati
extra-Ue avverra in conformita alle disposizioni vigenti di legge.
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Quali sono i Suoi diritti come interessato del trattamento (Elenco dei diritti dell’interessato), reclamo
e ricorso giurisdizionale

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi della normativa vigente sulla protezione dei dati
personali, i seguenti diritti: a) diritto di accesso ai sensi dell’art. 15 GDPR; b) diritto di rettifica ai sensi
dell’art. 16 GDPR; c) diritto alla cancellazione ai sensi dell’art. 17 GDPR; d) diritto di limitazione di
trattamento ai sensi dell’art. 18 GDPR; e) diritto a ricevere I'attestazione che le operazioni effettuate a
norma degli artt. 16 (diritto di rettifica), 17 (diritto alla cancellazione) e 18 (diritto di limitazione) GDPR
siano state portate a conoscenza di coloro ai quali i dati sono stati comunicati, salvo che cio si riveli
impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato (art. 19 GDPR); f) diritto alla portabilita dei dati ai sensi
dell’art. 20 GDPR; g) diritto di opposizione ai sensi dell’art. 21 GDPR; h) diritto di non essere sottoposto
ad un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione ai sensi dell’art. 22 GDPR; i) diritto
di proporre reclamo ad una Autorita di Controllo ai sensi dell’art. 77 GDPR; |) diritto di proporre ricorso
giurisdizionale nei confronti del titolare o del responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 79 GDPR.

Come la Fondazione agevola I'esercizio dei Suoi diritti (Esercizio dei diritti dell’interessato)

Qualora l'interessato desideri esercitare i diritti riconosciuti dalla legge potra inviare, senza alcuna
formalita, una e-mail all’'indirizzo dpo@smatteo.pv.it o scrivere al Titolare specificando la propria
richiesta e fornendo le informazioni necessarie ad identificarla. Il Titolare avra cura di fornirLe riscontro
entro un mese. Qualora non riuscisse a fornire riscontro entro il termine sopra indicato Le dara una
spiegazione dettagliata sulle motivazioni per le quali non puo soddisfare la Sua richiesta.

SITO INTERNET: http://www.sanmatteo.org

Pavia, 19/05/2025

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
(Teodoro Casazzo)
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