
Dipartimento/Direzione
gg lavorativi 

totali
gg presenza 

totali
gg assenza 

totali
gg assenza escluse 

gg ferie
% presenza % assenza

% assenza 
escluse gg 

ferie

01 Presidenza e CdA * 65 44 21 10 67,69 32,31 15,38
04 Direzione generale * 7736 5560 2176 689 71,87 28,13 8,91
07 Dipartimento Amministrativo * 29169 21787 7382 1987 74,69 25,31 6,81
08 Direzione Amministrativa * 65 52 13 1 80,00 20,00 1,54
10 Direzione sanitaria * 39237 29347 9890 2625 74,79 25,21 6,69
13 Direzione scientifica * 1625 1275 350 45 78,46 21,54 2,77
43 Cardiotoracovascolare * 28556 21585 6971 1716 75,59 24,41 6,01
44 Chirurgico * 8418 6504 1914 355 77,26 22,74 4,22
47 Medico * 23955 18042 5913 1464 75,32 24,68 6,11
48 Emergenza Urgenza * 27015 20579 6436 1773 76,18 23,82 6,56
49 Medicina Diagnostica e di Laboratorio * 14833 11218 3615 721 75,63 24,37 4,86
50 Testa Collo * 9196 6982 2214 513 75,92 24,08 5,58
51 Oncologia - Comprehensive Cancer Center * 14852 11144 3708 1078 75,03 24,97 7,26
52 Donna e Materno Infantile * 26416 19720 6696 2063 74,65 25,35 7,81
53 Ricerca Clinica  e Sperimentale * 1950 1497 453 56 76,77 23,23 2,87
54 Diagnostica per immagini * 5936 4386 1550 274 73,89 26,11 4,62

Totale complessivo 239024 179722 59302 15370 75,19 24,81 6,43

Legenda:

Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - terzo trimestre anno 2025

gg lavorativi totali  = giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato al Dipartimento
gg presenza totali = somma dei giorni di presenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento 
gg assenza totali   = somma dei giorni di assenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento
gg assenza escluse ferie = somma dei giorni di assenza escluse le assenze per ferie del personale assegnato al Dipartimento

* i valori si riferiscono al personale dipendente dell'area di afferenza


