
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[COGNOME, nome ] 

  

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NEGRI MARIA TERESA 

   

Telefono   0382 503680 

E-mail  mt.negri@smatteo.pv.it 

 

     Incarico INFERMIERE CASE MANAGER PERCORSO TRAPIANTO RENE  

    

     Struttura di assegnazione NEFROLOGIA, DIALISI E ABILITAZIONE AL TRAPIANTO 

 

   Azienda           FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01/06/2017 ad oggi 

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo 

 Infermiera case manager percorso trapianto rene 

Dal 16/04/2004 al 30/05/2017 

Fondazione Policlinico San Matteo 

Ambulatori di Nefrologia 

Infermiera e referente del coordinatore 

Da ottobre 2000 ad aprile 2004 

Fondazione Policlinico San Matteo 

Urologia degenti e ambulatorio/ DH  

Infermiera 

Dal 01/11/1996 al 10/2000 

Fondazione Policlinico San Matteo 

Infermiera Nefrologia degenti e referente del coordinatore 

Dal 14/07/1992 al 31/10/1996  
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo 
 Patologia Medica I° 
Infermiera  
 
 
 

 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO 

Viale Golgi 

Pavia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

 

 
 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2024 - Marzo 2025 Master di primo livello “Management per il 
coordinamento delle professioni sanitarie” presso Università degli studi di Pavia 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dicembre 2023 Corso di alta formazione Translant Nurse Coordinator patrocinato dal 
CNT –Roma attestato frequenza 

Ottobre 2021 – Aprile 2022 Master infermieristico “Case Management in ambito 
infermieristico ed ostetrico presso Università Telematica Pegaso 

1992 scuola infermieri “ A. Salaroli” – Pavia diploma di infermiere professionale 

Istituto Magistrale “A. Cairoli” – Istituto L. Cossa  Pavia attestato frequenza e diploma 
di maturità 

 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aspetti di coordinamento e management in ambito assistenziale nefrologico 

 

 
 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Infermiere case manager 

Infermiere coordinatore 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE/FRANCESE  

• Capacità di lettura  Elementare/buono 

• Capacità di scrittura  Elementare/buono 

• Capacità di espressione orale  Elementare/buono 

 
.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro 

 Dal 2017 mi occupo di assistenza rivolta a persone  in attesa di trapianto di rene, attraverso 
l’ideazione di un percorso standardizzato per l’inserimento del paz in lista d’attesa che consente 
di abbreviare il più possibile i tempi per l’espletamento delle indagini necessarie mediante 
percorsi interni alla Fondazione, dedicati sia al candidato ricevente di trapianto che al candidato 
donatore vivente (ove presente ); la creazione di una rete multiprofessionale e multidisciplinare 
sia interna che esterna, consente la condivisione delle informazioni, con l’utilizzo anche del 
teleconsulto e telecolloquio.  

Sono in grado di guidare il paz nella scelta del trattamento sostitutivo più adatto per le sue 
esigenze, partendo dalla presa in carico precoce della persona sin dall’ ambulatorio MaReA fino 
ad arrivare al post trapianto. 

Ho partecipato alla stesura e successiva revisione del PDTA 54 “Il trapianto di rene: dall’ 
inserimento in lista al follow up”, alla stesura e revisione delle I.O. relative al percorso 
trapiantologico, alla Carta dei Servizi e alla brochure informativa da consegnare all’utente. 
Sono responsabile dell’assolvimento del debito informativo annuale e periodico nei confronti di 
CNT e CRT.   
Pongo particolare attenzione all’educazione in materia di donazione degli organi, in particolare 
per  la donazione da vivente, partecipando attivamente al progetto di educazione familiare a 
domicilio, realizzato con videocall  tra sanitari e l’entourage familiare/amicale dei paz  oppure 
organizzando eventi/giornate dedicate e patrocinate dalla associazione Trapiantami un Sorriso – 
ODV; appoggio e favorisco i gruppi di automutuoaiuto tra paz, in particolare quelli di ANED – 
Associazione nazionale Emodializzati e trapiantati. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buone capacità nell’utilizzo dei supporti informatici e nell’uso degli applicativi aziendali ed 
interaziendali ( Donor Manager, SIT), buona capacità di gestione delle apparecchiature in uso 
presso la S.C. alla quale afferisco; in particolare, ottima conoscenza di cycler e software utilizzati 
per la dialisi peritoneale 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  

Competenze non precedentemente 
indicate 

  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  11/04/2025 AICM V Meeting di primavere Siena “Meeting di primavera-Percorsi di case 
management”-partecipante 

2024-2025 Accoglienza degli studenti afferenti al master di case management per espletamento 
del tirocinio formativo 

Marzo 2024 partecipante al gruppo CRT Lombardia per la revisione del Manuale di Valutazione 
della comunicazione con i pazienti candidati e sottoposti a trapianto di organo solido – Istituto 
Superiore di Sanità, Rapporti ISTISAN 24/25 

28/03/2024 Fondazione Policlinico San Matteo – relatore “Il follow up del paz con trapianto rene” 

12/04/2024 IV Meeting di Primavera AICM – Peschiera del Garda relatore “Il trapianto rene da 
donatore vivente” 

27-28-29/11/2017 Translant Nurse Coordinator patrocinato dal CNT – Padova 

08-09-10/05/2017 XXXV Congresso Nazionale EDTNA Multitasking Care Riccione, in qualità di 
relatore workshop “Trapianto da donatore vivente”  

08-09-10/05/2017 XXXV Congresso Nazionale EDTNA Multitasking Care Riccione, in qualità di 
relatore workshop “Trapianto da donatore vivente”  

05-06/05/2016: ADPKD Excellent Preceptorship – L’importanza della gestione multidisciplinare 
del paziente affetto da rene policistico – Montichiari (BS) 

04-05-06/04/2016: XXXIV Congresso Nazionale EDTNA Nuovi Percorsi in Nefrologia - Riccione 

26-27 novembre 2016: Congresso Regionale EDTNA Torino 

14/16 maggio: 2015 XXIII Congresso Nazionale EDTNA/ERCA Competenze Specialistiche 
Nefrologiche: clinica, ricerca e dirigenza – Bari workshop dell’area trapiantologica e valutazione 
del rischio cardiovascolare. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

La sottoscritta Negri Maria Teresa, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni 

riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

Il/la sottoscritto/a, dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali  ai sensi degli artt. 13 e 14 del 

Regolamento UE 679/2016 e autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum vitae esclusivamente per le finalità di 

pubblicazione e trasparenza previste dalla normativa vigente. 

 

 
Pavia, 05/09/2026          
 f.to MariaTeresa Negri 


