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OSTETRICA CASE MANAGER DEL

Incarico PERCORSO NASCITA A BASSO RISCHIO
OSTETRICO
Struttura SC Ostetricia e Ginecologia
E mail j.apice@smatteo.pv.it
Esperienza lavorativa Dal 1 settembre 2026 a tuttora

Ostetrica Case Manager per il percorso nascita a basso rischio, presso la Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo, viale Golgi, 19 — 27100 — Pavia.

Mansioni e responsabilita: Promuovere modelli organizzativo-assistenziali efficaci ed
efficienti favorendo una continuita tra enti erogatori, professionisti ed esiti, orientare le cure
alla centralita della donna e del caregiver, monitorare il percorso per garantire la rispondenza
ai PDTA e favorire I’ottimizzazione delle risorse.

Dal 1 ottobre 2023 al 31 agosto 2026

Ostetrica Tutor Didattico per le attivita teorico-pratiche del Corso di Laurea in Ostetricia
dell’Universita di Pavia, assegnata alla struttura OSTETRICIA E GINECOLOGIA della
Fondazione IRCCS Policlinico san Matteo, Pavia - CORSO DI LAUREA OSTETRICIA.
Mansioni e Responsabilita: Collaborazione con la Direzione Didattica per I’organizzazione e
pianificazione delle esperienze di tirocinio clinico nelle sedi assegnate, affiancamento dello
studente nelle prime fasi di apprendimento di una competenza clinica, integrando la teoria con
la pratica, conduzione di incontri di riflessione sull'esperienza clinica per facilitare il
superamento delle difficolta di apprendimento, monitoraggio dei progressi dello studente e
compilazione delle schede di valutazione.

Dal 15 maggio 2017 al 30 settembre 2023

Ostetrica dipendente della Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo, viale Golgi, 19 —
27100- Pavia, con contratto a tempo pieno e a tempo indeterminato. Ruolo: Ostetrica di sala
parto, strumentista di sala operatoria, pronto soccorso ostetrico-ginecologico, aiuto anestesia.

Dal 20 gennaio 2016 al 24 aprile 2017

Ostetrica dipendente dell’APSS della Provincia autonoma di Trento, Ospedale di Rovereto
“Santa Maria del Carmine” — Corso Verona 4, 38068 - Rovereto (TN), con contratto a tempo
pieno e a tempo determinato.

Ruolo: Ostetrica di sala parto, nido e di reparto di ostetrica e ginecologia.

Dal 18 febbraio 2015 al 17 gennaio 2016

Ostetrica dipendente dell’ASL VALLECAMONICA-SEBINO, (attualmente ASST della
VALCAMONICA), Ospedale di Esine, via Manzoni 142, 25040 ESINE (BS), con contratto a
tempo pieno e a tempo determinato. Ruolo: Ostetrica di sala parto e di reparto di ostetrica e
ginecologia.

Dal 19 agosto 2014 al 15 febbraio 2015

Ostetrica dipendente della A.O. Mellino Mellini, Ospedale di Iseo, via Giardini Garibaldi 7 —
25049 Iseo (BS), con contratto a tempo pieno e a tempo determinato. Ruolo: Ostetrica di sala
parto e di reparto di ostetrica e ginecologia.

Attivita di docenza Anno accademico 22/23; 23/24; 24/25; 25/26
Docente del Master Universitario di I livello in “Assistenza in autonomia ostetrica della
gravidanza a basso rischio”, Universita degli Studi di Pavia, per Iattivita didattica “Modelli
organizzativi assistenziali in tema di basso rischio ostetrico” e “Il bilancio di salute ostetrico
nella valutazione del benessere materno-fetale-neonatale peripartum”, ore totali di docenza 28.



Istruzione e formazione

Anno accademico 2025/2026

Docente presso il Corso ECM “Assistenza in autonomia da parte delle ostetriche alla
gravidanza e al parto a basso rischio ostetrico” (BRO), Consorzio Universitario Humanitas, dal
16 Giugno al 15 Dicembre 2025, per un totale di 3 ore di docenza.

Anno accademico 2025/2026
Docente nel Master Universitario di I livello in Ostetricia nella Patologia della Riproduzione

Umana e di Coppia (PMA), Universita Telematica e-Campus, Disciplina oggetto di

insegnamento: “Assistenza alle varianti terapeutiche alternative nella infertilita di coppia:
tecniche e impiego strumentale”. Dal 1 maggio al 31 luglio 2026, totali 3 CFU.

Anno accademico 24/25; 25/26

Docente del Master Universitario di I livello in “Ostetrica di famiglia ¢ di comunita”,
Universita di Pavia, per I’attivita didattica “I modelli organizzativi in Ostetricia” e “Le manovre
di disostruzione pediatriche”, ore totali di docenza 15

Anno accademico 2022/2023 - 2023/2024 — 2024/2025 — 2025/2026
Professore a contratto presso I’Universita degli Studi di Pavia per lattivita didattica di
“Organizzazione della professione 17 ore 30, CFU 2, presso il Corso di Laurea in Ostetricia

Anno accademico 2025/2026
Professore a contratto presso 1’Universita degli Studi di Pavia per attivita didattica di
“Organizzazione della professione 3” ore 30, CFU 2, presso il Corso di Laurea in Ostetricia

Master Universitario di I livello in Case Management Infermieristico ed Ostetrico,
conseguito presso Universita Telematica Pegaso il 25 ottobre 2023 con votazione di 27/30.
Durata legale del Master: 1 anno.

Corso di formazione continua e permanente: “Assistenza in autonomia da parte delle
ostetriche alle gravidanze a basso rischio ostetrico”, Consorzio Universitario Humanitas. Dal
28 ottobre 2021 al 13 dicembre 2021.

Durata del corso: 46 ore. ECM: 50 crediti.

Master Universitario di II livello in Management per i servizi sanitari e socio-sanitari presso
I'Universita degli Studi di Parma, conseguito il 28 marzo 2018 con votazione finale di 107/110.
Durata legale del Master: 1 anno.

Master Universitario biennale di I Livello in Funzioni di Coordinamento nelle Professioni
Sanitarie, conseguito il 21 ottobre 2016 presso 1’Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emila, con votazione finale di 110/110 con lode.

Durata legale del Master: 2 anni.

Master Universitario di I livello in Ostetricia legale e forense, conseguito con esito positivo
presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli, il 16 novembre 2015.
Durata legale del Master: 1 anno.

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguita il 25 luglio 2013
presso la “Seconda Universita degli Studi di Napoli”, riportando la votazione finale di 110/110
con Lode.

Durata legale del corso di laurea: 2 anni.

14° corso permanente universitario di perfezionamento in cardiotocografia convenzionale
e computerizzata anno accademico 2011/2012, conseguito con esito favorevole presso
I’Universita degli Studi di Napoli “FEDERICO II”, Dipartimento universitario di scienze
ostetrico-ginecologiche, urologiche e medicina della riproduzione. Titolo conseguito il 21
giugno 2012.

Durata legale del corso universitario: 6 mesi.

Laurea in Ostetricia conseguita il 13 ottobre 2011 presso la “Seconda  Universita degli
Studi di Napoli”, con votazione di 110/110 con lode.
Durata legale del corso di laurea: 3 anni.

Diploma Liceo Classico conseguito il 4 luglio 2008 presso “Istituto Salvatore Pizzi” di Capua,
con votazione finale di 90/100.



Altre esperienze Dal 5 giugno 2026 a tuttora

professionali Presidente del Collegio Revisori dei Conti della Societa Scientifica SIRONG

qualificanti
Da novembre 2025 a tuttora
Referente del gruppo di lavoro numero 3 del tavolo tecnico provinciale “Continuita
assistenziale ostetrica” di ATS Pavia.

Anno accademico 2024/2025; 2025/2026
Componente del Collegio dei docenti nel Master di I livello dell’Universita di Pavia: Ostetrica
di Famiglia e di Comunita, Segretaria organizzativa, Relatore di tesi (totale tesi 2).

Anno accademico 2022/2023 — 2023/2024 — 2024/2025 — 2025/2026

Componente del Collegio dei Docenti nel Master di I livello dell’Universita di Pavia:
Assistenza in Autonomia Ostetrica della Gravidanza a Basso Rischio, Segreteria organizzativa,
Relatore di tesi (totale tesi 3)

Dal 21 ottobre 2021 a tuttora
Consulente Tecnico d’Ufficio iscritta all’albo del Tribunale di Pavia. R.G. n.3263. Registrata
nel portale albo CTU nazionale.

Gennaio 2020 - tuttora

Responsabile del monitoraggio dei dati e dei risultati attesi relativi al percorso diagnostico
terapeutico assistenziale Numero 47 “Percorso nascita fisiologica intraospedaliero a gestione
autonoma ostetrica” attivato presso la U.O.C. Ostetricia e Ginecologia del IRCCS Policlinico
San Matteo di Pavia.

Marzo 2018

Realizzazione del progetto di tesi del Master di secondo livello in Management dei Servizi
Sanitari e Socio Sanitari, dal titolo: “Analisi sistemica e riprogettazione organizzativa del
reparto di ostetricia e del blocco parto afferenti all’Unita Operativa Complessa di Ostetricia e
Ginecologia della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia”. Il progetto ¢ stato
accolto dalle realta prese in esame, apportando una modifica nella turnazione di ostetrici ed oss
del blocco travaglio parto e della Unita Operativa di ostetricia degenza. I punti di debolezza
risultati dall’analisi organizzativa sono stati trasformati in punti di forza realizzando un
programma di formazione per applicare una interscambiabilita dei ruoli nel blocco travaglio
parto. Il nuovo modello organizzativo ¢ risultato efficace ed ¢ tuttora utilizzato.

Ottobre 2017- febbraio 2018

Stage aziendale nell’ambito del master di II livello in Management dei Servizi Sanitari e Socio
Sanitari. Attivita svolte: individuazione e calcolo del fabbisogno di risorse infermieristiche,
ostetriche, di supporto e tecniche; definizione di criteri per la gestione del personale
relativamente a selezione, accoglimento, inserimento e valutazione; identificazione di sistemi
premianti e di sistemi di valutazione delle competenze del personale infermieristico;
osservazione di colloqui di selezione del personale; modalita di rendicontazione dei dipendenti;
gestione e programmazione dei turni di lavoro ed elaborazione di matrici di turni sul
programma informatico Excel; osservazione del nuovo programma introdotto nella struttura
per la gestione dei turni e del personale; analisi organizzativa e progettazione di modelli
organizzativi.

Dal 15 gennaio 2012 al 31 dicembre 2013

Gestione in piena responsabilita e autonomia, in collaborazione con I’equipe di Ostetriche/ci e
Ginecologi, dell’ambulatorio di gravidanza fisiologica del dipartimento assistenziale
funzionalmente integrato della Seconda Universita degli Studi di Napoli - ASL NA 1.

Dal 5 al 18 dicembre 2012

Missione umanitaria in Etiopia, regione Gurage, in qualitda di Ostetrica volontaria con
I’ Associazione Engera, sede via Scandicci alto, 33 — Scandicci (FI), presidente Dott. Francesco
Silenzi.

Brevetti
Istruttore BLS (Basic Life Support), certificazione American Heart Association, brevetto rilasciato da
ECM 2 S.r.l con sede in via degli Olmetti, 44 - Formello, Roma. Napoli, dal 14 al 16 febbraio 2014.

Livello B2 di Inglese. In possesso del Certificato EDI Level 1 in ESOL International JETSET level 5
(CEF B2 Inglese). Marcianise (CE), 9 febbraio 2013.



Pubblicazioni

Partecipazione a corsi, congressi,
e convegni in qualita di relatore
o discente piu significativi per la professione

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Patente E.C.D.L. (European Computer Driving Licence), conseguita presso |’istituto Federico
I di Capua (CE). Capua (CE), 21 maggio 2009.

Coaurice della Pubblicazione dell’Opera in due Volumi “Sapere, Fare, Essere, Crescere
Ostetrica/o”. Piccin Editore. 2026. ISBN: 978-88-299-3639-7

Autrice dell’Abstract “Studio osservazionale sull’implementazione di un modello
organizzativo a gestione in autonomia ostetrica del basso rischio ostetrico intrapartum”
presentato al Congresso Nazionale SIGO 2023.

Autrice della pubblicazione scientifica “Valutazione dei fattori di rischio per lo sviluppo di
disfunzioni del pavimento pelvico dopo gravidanza e parto”, esposta come poster alle giornate
scientifiche della Seconda Universita degli Studi di Napoli il 28 giugno 2011, attualmente
archiviata negli annali di Ateneo della Seconda Universita degli Studi di Napoli.

Autrice dell’articolo pubblicato sulla rivista “Napolisana Campania” N° 4 del dicembre 2013
pag. 36-38, “Come si affronta un concorso. Un corso per completare la formazione dei
candidati e guidarli nelle procedure concorsuali: dall’interpretazione del bando, fino
all’espletamento delle prove di esame”.

Partecipazione al ”CorsoTeam based learning TBL, in qualita di discente.
Sede: Istituto Salaroli, aula B, P.zza Volontari del sangue, 8, Pavia
Data: 8-9 aprile 2026

Partecipazione al corso: “Scrivere un protocollo di studio utilizzando i template della
fondazione”, in qualita di discente.

Sede: Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo, Viale Golgi, 19 — 27100 — Pavia.

Data: 20-21 febbraio 2024.

Partecipazione al convegno: “La sindrome feto-alcolica, nuova acquisizione e conoscenze”, in
qualita di relatore.

Sede: Roma, Aula Magna della Clinica Pediatrica, Policlinico Umberto 1.

Data: 9 settembre 2023.

Partecipazione al corso: “Tracciati cardiotocografici: lettura ed interpretazione del tracciato
CTG nelle fasi del travaglio di parto” in qualita di discente.

Sede: Azienda Ospedaliera Nazionale S.S. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria.
Data: 21 maggio 2019

Partecipazione al congresso: “Le emergenze in sala parto”, in qualita di relatore.

Titolo relazione: “Il ruolo dell’ostetrica nella gestione del neonato nell’evento avverso”.
Organizzatore: Ordine delle ostetriche/ci di Caserta.

Sede: A.O. Sant’Anna e San Sebastiano, Caserta.

Data: 28 giugno 2014.

Partecipazione al corso: “Bando di concorso: dall’interpretazione del bando all’espletamento
delle prove d’esame”, in qualita di relatore.

Titolo relazione: “Simulazione I e II prova”.

Organizzatore: SIRONG (Societa Italiana per la Ricerca Ostetrico-Neonatale-Ginecologica).
Sede: Napoli, Seconda Universita degli Studi di Napoli - Aula Bottazzi.

Data: 12 aprile 2013.

Partecipazione al congresso: “XVI Congresso Nazionale SICADS Chirurgia ambulatoriale:
Day Surgery, distinguere i problemi evidenziare le opportunita”, in qualita di relatore.

Titolo relazione: “Chirurgia ginecologica, uro-ginecologica e disfunzioni sessuali femminili”.
Organizzatore: SICADS (Societa Italiana Chirurgia Ambulatoriale Day Surgery).

Sede: Napoli, Palazzo dei Congressi.

Data: 24 — 26 novembre 2011

Italiana

INGLESE (Ottima conoscenza) - Certificato livello B2



Risultati conseguiti nel percorso
professionale in rapporto agli
obiettivi  assegnati ed alle
valutazioni individuali ottenute

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Pavia, 2 settembre 2026

Ho registrato un costante miglioramento nei risultati conseguiti durante il percorso professionale
deducibile dalle valutazioni individuali ottenute. Particolare successo ¢ stato riscontrato nell’ambito del
contributo ai programmi dell’Unita Operativa, riguardo la partecipazione attiva allo sviluppo e
all’attuazione della programmazione delle attivita nella struttura di appartenenza; nell’ambito delle
innovazioni metodologiche, attraverso proposte di introduzione di nuovi processi e modelli, e in relazione
alle capacita organizzativo-gestionali.

Nel corso di esperienze lavorative e di vita ho sempre dimostrato costante disponibilita ad apprendere e
collaborare con il team nella realizzazione degli obiettivi assegnati e dei traguardi pianificati, ponendo sempre
spiccata attenzione all’ordine, alle regole, all’aspetto personale e alla puntualita.

Possiedo elevate qualita morali e di carattere, grande determinazione, forza di volonta e capacita di
adattamento. Lavoro efficacemente in gruppo e ritengo che i pit grandi successi possano essere raggiunti grazie
allo spirito di squadra.

Mi caratterizza una grande capacita comunicativa e una predisposizione ai rapporti interpersonali.

Durante le menzionate esperienze aziendali e grazie al percorso formativo universitario post-base ho acquisito
capacita organizzativa e di gestione delle risorse umane, nonché competenze in ambito di analisi organizzativa,
risultate fondamentali anche nel lavoro effettuato presso le strutture ospedaliere, in particolare nelle attivita di
sala parto e di sala operatoria.

Ottimo uso del Personal Computer con buona conoscenza ed uso dei programmi Word, Excel e Power Point.
In possesso della Patente Europea Informatica ECDL.

La sottoscritta, Apice Jessica, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo,
corrispondono a verita.

La sottoscritta, dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli
artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 e autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum
vitae esclusivamente per le finalita di pubblicazione e trasparenza previste dalla normativa vigente.

f.to Jessica Apice



